
 

รายงานผลการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล 

ประจําปงบประมาณ  ๒๕๖๖ 
 

 

 

กลมุบริหารงานบุคคล 

 

 

โรงเรียนโคกตะเคียนวิทยา  

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร  

สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

กระทรวงศึกษาธิการ 

 
 
 
 
 



กลุมบริหารงานบุคคล  โรงเรียนโคกตะเคียนวิทยา 
 
การบริหารงานบุคคล 

การบริหารงานบุคคลในสถานศึกษาเปนภารกิจสําคัญที่มุงสงเสริมใหสถานศึกษาสามารถปฏิบัติงาน 
เพื่อตอบสนองภารกิจของสถานศึกษา  เพื่อดําเนินการดานการบริหารงานบุคคลใหเกิดความคลองตัวอิสระ 
ภายใตกฎหมายระเบียบเปนไปตามหลักธรรมาภิบาล ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาไดรับการพัฒนา 
มีความรูความสามารถ มีขวัญกําลังใจ ไดรับการยกยองเชิดชูเกียรติมีความมั่นคงและกาวหนาในวิชาชีพซึ่งจะ  
สงผลตอการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของผูเรียนเปนสําคัญ 

๑. การวางแผนอัตรากําลัง 
ปจจุบัน  โรงเรียนโคกตะเคียนวิทยา มีขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จํานวน ๔๒ คน ดังนี้ 

ที ่ ชื่อ - สกุล ตำแหน่ง อันดับ 
วุฒิ

การศึกษา 
สูงสุด 

วิชาเอก 

๑ นายมนัด เทศทอง ผู้อำนวยการ คศ.๓ ปริญญาเอก บริหารการศึกษา 

๒ นางสาวพิศเจริญ  ต้นจำปา รองผู้อำนวยการ คศ.๓ ปริญญาโท บริหารการศึกษา 

๓ นางศรุดา ตระกูลวรรณา ครู คศ. ๓ คศ.๓ ปริญญาตรี ภาษาไทย 

๔ นางจุไรวรรณ  หนุนชู ครู คศ. ๓ คศ.๓ ปริญญาตรี พลศึกษา 

๕ ว่าที ่ร.ต. ประเสริฐ  ดาทอง ครู คศ. ๓ คศ.๓ ปริญญาโท อุตสาหกรรมศิลป์ 

๖ นางเบญจมาศ   ใยแดง ครู คศ. ๓ คศ.๓ ปริญญาตรี นาฎศิลป์ 

๗ นางรุ่งนภา ไชยโม ครู คศ. ๓ คศ.๓ ปริญญาโท ชีววิทยา 

๘ นายจักรพงษ์  สุขพราห์ม ครู คศ. ๒ คศ.๒ ปริญญาตรี วิศวกรรมคอมพิวเตอร์ 

๙ นายวินทร์เตชินท์ พันพะม่า ครู คศ. ๒ คศ.๒ ปริญญาตรี สถิติประยุกต์ 
๑
๐ 

นางสาวทิพย์ฤดี รูปสม ครู คศ. ๒ คศ.๒ ปริญญาตรี เคมี 

๑
๑ 

นายสมาธิ แก้วผนึก ครู คศ. ๒ คศ.๒ ปริญญาโท คณิตศาสตร์ 

๑
๒ 

นางสาวน้ำทิพย์  แก้วละมุล ครู คศ.๒ คศ.๒ ปริญญาตรี ชีววิทยา 

๑
๓ 

นายชัยวัฒน์ วสวุัตร ์ ครู คศ.๒ คศ.๒ ปริญญาโท ภาษาเวียดนาม 

๑
๔ 

นางสาวชนานันท์  ยวงเดชกล้า ครู คศ.๒ คศ.๒ ปริญญาตรี ภาษาไทย 



ที ่ ชื่อ - สกุล ตำแหน่ง อันดับ 
วุฒิ

การศึกษา 
สูงสุด 

วิชาเอก 

๑
๕ 

นายชัชชัย   เชื้อสายดวง คร ู คศ.๑ ปริญญาตรี ศิละ 

๑
๖ 

นายคีตภัทร  แก้วผสม คร ู คศ.๑ ปริญญาตรี ภาษาไทย 

๑
๗ 

นายศาสตรา จินดาบุตร คร ู คศ.๑ ปริญญาตรี คณิตศาสตร์ 

๑
๘ 

นายดลยฤทธิ์ ช่วงโชต ิ คร ู คศ.๑ ปริญญาตรี ฟิสิกส์ 

๑
๙ 

นางสาวกุลวดี แสนสุข คร ู คศ.๑ ปริญญาตรี เคมี 

๒
๐ 

นายกิตติศักดิ ์ภูผา คร ู คศ.๑ ปริญญาตรี สังคม 

๒
๑ 

นางสาวปรียารัตน์ แกล้วกล้า คร ู คศ.๑ ปริญญาตรี ฟิสิกส์ 

๒
๒ 

นางสาวสุธาสินี  วชิัย คร ู คศ.๑ ปริญญาตรี วิทยาศาสตร์ 

๒
๓ 

นางสาวพวงผกา วันศรี ครูผู้ช่วย   ปริญญาตรี สังคม 

๒
๔ 

ว่าที่ ร.ต.จรูญรุ่ง บุญที ครูผู้ช่วย   ปริญญาตรี สังคม 

๒
๕ 

นางสาววงศ์ผกา ใจดำ ครูผู้ช่วย   ปริญญาตรี 
พุทธศาสนศึกษา 

๒
๖ 

นางสาวกัณชลีภรณ์ ศรชัย ครูผู้ช่วย   ปริญญาตรี ภาษาอังกฤษ 

๒
๗ 

นางสาวนฤสรณ์ อินทนูจิตร ครูผู้ช่วย   ปริญญาตรี ภาษาอังกฤษ 

๒
๘ 

นายวีระกัสสปะ ยอดเพชร ครูผู้ช่วย   ปริญญาตรี คณิตศาสตร์ 

๒
๙ 

นางสาวอารยา บุญชู ครูผู้ช่วย   ปริญญาตรี ภาษาอังกฤษ 

๓
๐ 

นายฉลอง พาโพพันธุ์ พนักงานราชการ   ปริญญาตรี เกษตรศาสตร์ 

๓
๑ 

นางสาวรัตติกาล อาศนะ พนักงานราชการ   ปริญญาตรี รัฐประศาสนศาสตร์ 



ที ่ ชื่อ - สกุล ตำแหน่ง อันดับ 
วุฒิ

การศึกษา 
สูงสุด 

วิชาเอก 

๓
๒ 

นายถวิล อินทร์ษร พนักงานราชการ   ปริญญาตรี 
วิทยาศาสตร์การกีฬา(การฝึกและ
การจัดการกีฬา) 

๓
๓ 

นางรจนา ปานนอก ครูอัตราจ้าง   ปริญญาตรี ภาษาอังกฤษ 

๓
๔ 

นายวรัชญ์ แจ่มแจ้ง ครูอัตราจ้าง   ปริญญาตรี พลศึกษา 

๓
๕ 

นางสาวอติพร อินทรกำแหง ครูอัตราจ้าง   ปริญญาตรี พลศึกษา 

๓
๖ 

นางสาวอรปรียา เมินดี ครูธุรการ 
 

ปริญญาตรี สังคม 

๓
๗ 

นายวีระชัย  สุขจิตร     นักการภารโรง 
 

ม.๖ 
 

๓
๘ นางหงษ์ทอง หอมหวล แม่บ้าน  

ม.๖ 
 

๓
๙ นางสาวครองขวัญ ภิลาลึก ผู้ฝึกสอนกีฬาฟุตบอล  

ม.๖ 
 

๔
๐ นายจิรศักดิ์ ชาติสม ผู้ฝึกสอนกีฬาฟุตบอล  

ม.๖ 
 

๔
๑ นายสามารถ สายกระสุน ผู้ฝึกสอนกีฬาฟุตบอล  

ม.๖ 
 

๔
๒ นายสุรศักดิ์ สาคเรศ ผู้ฝึกสอนกีฬาฟุตบอล  

ม.๖ 
 

๒. การสรรหา คัดเลือกบุคลากร 
ในปงบประมาณ  ๒๕๖๖  โรงเรียนโคกตะเคียนวิทยา ไดดําเนินการสรรหาและคัดเลือกครูธุรการ 

จํานวน ๑ อัตรา เพ่ือพัฒนาศักยภาพการบริหารจัดการสถานศึกษาให้มีคุณภาพและประสิทธิภาพสูงสุด 
๓. การพัฒนาบุคลากร 

โรงเรียนโคกตะเคียนวิทยา สนันสนุนใหขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  ไดรับการพัฒนา
ตนเอง ในดานตางๆ ตามความถนัดและความสนใจ เพื่อนําความรูที่ไดรับมาพัฒนาศักยภาพการเรียนรูของ          
ผูเรียน 

สรุปรายงานผลการอบรมสัมมนาของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ประจําปงบประมาณ 
๒๕๖๖ (๑ ตุลาคม ๒๕๖๕ – ๓๐ กันยายน  ๒๕๖๖) 

ที ่ ชื่อ - สกุล ตำแหน่ง จำนวนชั่วโมงการอบรม หมายเหตุ 
๑ นายมนัด เทศทอง ผู้อำนวยการ ๓๒  



ที ่ ชื่อ - สกุล ตำแหน่ง จำนวนชั่วโมงการอบรม หมายเหตุ 
๒ นางสาวพิศเจริญ  ต้นจำปา รองผู้อำนวยการ ๒๕  
๓ นางศรุดา ตระกูลวรรณา ครู คศ. ๓ ๒๐  
๔ นางจุไรวรรณ  หนุนชู ครู คศ. ๓ ๒๓  
๕ ว่าที ่ร.ต. ประเสริฐ  ดาทอง ครู คศ. ๓ ๒๔  
๖ นางเบญจมาศ   ใยแดง ครู คศ. ๓ ๒๕  
๗ นางรุ่งนภา ไชยโม ครู คศ. ๓ ๓๐  
๘ นายจักรพงษ์  สุขพราห์ม ครู คศ. ๒ ๓๒  
๙ นายวินทร์เตชินท์ พันพะม่า ครู คศ. ๒ ๓๕  
๑๐ นางสาวทิพย์ฤดี รูปสม ครู คศ. ๒ ๒๐  
๑๑ นายสมาธิ แก้วผนึก ครู คศ. ๒ ๓๕  
๑๒ นางสาวน้ำทิพย์  แก้วละมุล ครู คศ.๒ ๓๐  
๑๓ นายชัยวัฒน์ วสวุัตร ์ ครู คศ.๒ ๓๐  
๑๔ นางสาวชนานันท์  ยวงเดชกล้า ครู คศ.๒ ๒๔  
๑๕ นายชัชชัย   เชื้อสายดวง ครู ๓๒  
๑๖ นายคีตภัทร  แก้วผสม ครู ๓๓  
๑๗ นายศาสตรา จินดาบุตร ครู ๒๘  
๑๘ นายดลยฤทธิ์ ช่วงโชต ิ ครู ๒๔  
๑๙ นางสาวกุลวดี แสนสุข ครู ๓๓  
๒๐ นายกิตติศักดิ ์ภูผา ครู ๓๐  
๒๑ นางสาวปรียารัตน์ แกล้วกล้า ครู ๓๐  
๒๒ นางสาวสุธาสินี  วชิัย ครู ๒๕  
๒๓ นางสาวพวงผกา วันศรี ครูผู้ช่วย ๒๕  
๒๔ ว่าที่ ร.ต.จรูญรุ่ง บุญที ครูผู้ช่วย ๒๖  
๒๕ นางสาววงศ์ผกา ใจดำ ครูผู้ช่วย ๒๘  
๒๖ นางสาวกัณชลีภรณ์ ศรชัย ครูผู้ช่วย ๑๒  
๒๗ นางสาวนฤสรณ์ อินทนูจิตร ครูผู้ช่วย ๒๐  
๒๘ นายวีระกัสสปะ ยอดเพชร ครูผู้ช่วย ๒๐  
๒๙ นางสาวอารยา บุญชู ครูผู้ช่วย ๓๐  
๓๐ นายฉลอง พาโพพันธุ์ พนักงานราชการ ๓๐  
๓๑ นางสาวรัตติกาล อาศนะ พนักงานราชการ ๒๘  
๓๒ นายถวิล อินทร์ษร พนักงานราชการ ๒๕  
๓๓ นางรจนา ปานนอก ครูอัตราจ้าง ๓๐  
๓๔ นายวรัชญ์ แจ่มแจ้ง ครูอัตราจ้าง ๒๐  



ที ่ ชื่อ - สกุล ตำแหน่ง จำนวนชั่วโมงการอบรม หมายเหตุ 
๓๕ นางสาวอติพร อินทรกำแหง ครูอัตราจ้าง ๒๐  
๓๖ นางสาวอรปรียา เมินดี ครูธุรการ   

สรุปผลการดําเนินการมีบุคลากร ทั้งสิ้น ๓๕ คน มีบุคลากรผานการอบรมไมต่ํากวา ๒๐ ชั่วโมง/ป 
จํานวน ๓๕ คน คิดเปนรอยละ ๑๐๐ 
๔. การประเมินผลการปฏิบัติงาน 

โรงเรียนไดดําเนินการประเมินประสิทธิภาพและประสิทธิผลการปฏิบัติงานของขาราชการครูและ
บุคลากรทางการ ศึกษา เพ่ือเลื่อนเงินเดือน ตามหลักเกณฑและวิธีการประเมินผลการปฏิบัติงานของสํานักงาน 
ก.ค.ศ. กําหนด มีผลสรุป ดังนี้ 

๑. ผลการประเมินเพื่อเลื่อนเงินเดือน  ครั้งที่ ๑ (๑  เมษายน  ๒๕๖๗)  ขาราชการครูฯ ที่มีผลการ
ประเมินอยใูนระดับดีเดน  จํานวน  ๒๗  คน 

๑. นางสาวพิศเจริญ  ต้นจำปา 
๒. นางศรุดา ตระกูลวรรณา 
๓. นางจุไรวรรณ  หนุนชู 
๔. ว่าที่ ร.ต. ประเสริฐ  ดาทอง 
๕. นางเบญจมาศ   ใยแดง 
๖. นางรุ่งนภา ไชยโม 
๗. นายสมชาย  จันทร์แดง 
๘. นายจักรพงษ์  สุขพราห์ม 
๙. นายวินทร์เตชินท์ พันพะม่า 
๑๐. นายวีรภัทร  อินธิกาย 
๑๑. นางสาวทิพย์ฤดี รูปสม 
๑๒. นายสมาธิ แก้วผนึก 
๑๓. นางสาวน้ำทิพย์  แก้วละมุล 
๑๔. นายชัยวัฒน์ วสวุัตร์ 
๑๕. นางสาวชนานันท์  ยวงเดชกล้า 
๑๖. นายชัชชัย   เชื้อสายดวง 
๑๗. นายศาสตรา จินดาบุตร 
๑๘. นายคีตภัทร  แก้วผสม 
๑๙. นางสาวกุลวดี แสนสุข 
๒๐. นายกิตติศักดิ์ ภูผา 
๒๑. นางสาวปรียารัตน์ แกล้วกล้า 
๒๒. นางสาวสุธาสินี  วชิัย 
๒๓. นางสาวพวงผกา วันศรี 
๒๔. ว่าที่ ร.ต.จรูญรุ่ง บุญที 
๒๕. นางสาววงศ์ผกา ใจดำ 
๒๖. นางสาวกัณชลีภรณ์ ศรชัย 



๒๗. นางสาวนฤสรณ์ อินทนูจิตร 

๒. ผลการประเมินเพ่ือเลื่อนเงินเดือน  ครั้งที่ ๒ (๑  ตุลาคม  ๒๕๖๖) ขาราชการครูฯ ที่มีผลการ
ประเมินอยูในระดับดีเดน  จํานวน  ๒๗  คน 

๑. นายรณรงค์ คงทวี 
๒. นางศรุดา ตระกูลวรรณา 
๓. นางจุไรวรรณ  หนุนชู 
๔. ว่าที่ ร.ต. ประเสริฐ  ดาทอง 
๕. นางเบญจมาศ   ใยแดง 
๖. นางรุ่งนภา ไชยโม 
๗. นายสมชาย  จันทร์แดง 
๘. นางสาวสุจินต์  จันดากุล 
๙. นายปฏินันทน์  โคตรชัย 
๑๐. นายจักรพงษ์  สุขพราห์ม 
๑๑. นางสาวจันทร์เพ็ญ  สันทาลุนัย 
๑๒. นายวินทร์เตชินท์ พันพะม่า 
๑๓. นายวีรภัทร  อินธิกาย 
๑๔. นางสาวทิพย์ฤดี รูปสม 
๑๕. นางสาวน้ำทิพย์  แก้วละมุล 
๑๖. นายชัยวัฒน์ วสวุัตร์ 
๑๗. นางสาวชนานันท์  ยวงเดชกล้า 
๑๘.  นายชัชชัย   เชื้อสายดวง 
๑๙.  นายฐิติจิตต์   เดื่อมขันมณี 
๒๐.  นางสาวอาทิตยา  ทนคง 
๒๑.  นายศาสตรา จินดาบุตร 
๒๒.  นายคีตภัทร  แก้วผสม 
๒๓.  นางสาวกุลวดี แสนสุข 
๒๔.  นางสาวสุธาสินี  วชิัย 
๒๕.  นางสาวพวงผกา วันศรี 
๒๖.  ว่าที่ ร.ต.จรูญรุ่ง บุญที 
๒๗.  นางสาววงศ์ผกา ใจดำ 

๕. การบริหารงานสารสนเทศกลุมบริหารงานบุคคล 
๕.๑ มีการจัดเก็บขอมูลของบุคลากรในสถานศึกษาโดยครบถวนอยางเปนระบบระเบียบ สามารถ                          

เขาถึงขอมูลไดสะดวกรวดเร็ว ด้วยระบบ Student Care และระบบการจัดการเวลามาปฏิบัติราชการ 
๕.๒ มีการเผยแพรขอมูลขาวสารเกี ่ยวกับการดําเนินการสรรหาบุคลากรอย างครบถวนทุก

กระบวนการที ่ทาง ราชการกาหนด เพื ่อให เกิดการรับรู ขอมูลขาวสารอยางทั ่วถึง เกิดความโปรงใส                                 
และเปนธรรม 
 
 



๖. งานเสริมสรางขวัญกําลังใจ และยกยองเชิดชูเกียรติ 
กิจกรรมเสริมสรางขวัญ กําลังใจ 

 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 



๗. ขอมูลการปฏิบัติราชการ 
สรุปการลา ของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา โรงเรียนโคกตะเคียนวิทยา ระหวางวันที่  ๑  

ตุลาคม  ๒๕๖๔ – ๓๐  กันยายน  ๒๕๖๗ 
 

ที ่ ชื่อ - สกุล ตำแหน่ง ลาป่วย ลากิจ หมายเหตุ 
จำนวนครั้ง จำนวนวัน จำนวนครั้ง จำนวนวัน 

  ข้าราชการ             
๑ นางศรุดา ตระกูลวรรณา คร ู ๑ ๑ ๒ ๑.๕   
๒ นางจุไรวรรณ  หนุนชู คร ู ๐ ๐ ๑ ๐.๕   
๓ ว่าที ่ร.ต. ประเสริฐ  ดาทอง คร ู ๑ ๒ ๐ ๐   
๔ นางเบญจมาศ   ใยแดง คร ู ๒ ๒ ๔ ๔   
๕ นางรุ่งนภา ไชยโม คร ู ๐ ๐ ๑ ๐.๕   
๖ นายสมชาย  จันทร์แดง คร ู ๒ ๒ ๐ ๐   
๗ นายจักรพงษ์  สุขพราห์ม คร ู ๑ ๑ ๒ ๒   
๘ นายวินทร์เตชินท์ พันพะม่า คร ู ๑ ๑ ๔ ๑๑   
๙  นายวีรภัทร  อินธิกาย คร ู ๐ ๐ ๑ ๑   

๑๐ นางสาวทิพย์ฤด ีรูปสม คร ู ๒ ๒ ๒ ๑.๕   
๑๑ นายสมาธิ แก้วผนึก คร ู ๓ ๓ ๐ ๐   
๑๒ นางสาวน้ำทิพย์  แก้วละมุล คร ู ๐ ๐ ๑ ๑   
๑๓ นายชัยวัฒน์ วสวุัตร ์ คร ู ๑ ๑ ๑ ๑   
๑๔ นางสาวชนานันท์  ยวงเดชกล้า คร ู ๒ ๒ ๑ ๑   
๑๕ นายชัชชัย   เชื้อสายดวง คร ู ๐ ๐ ๑ ๑   
๑๖ นายศาสตรา จินดาบุตร คร ู ๑ ๕ ๓ ๓   
๑๗ นายคีตภัทร  แก้วผสม คร ู ๓ ๔ ๐ ๐   
๑๘ นางสาวกุลวดี แสนสุข คร ู ๒ ๒ ๒ ๒   
๑๙ นายกิตติศักดิ ์ภูผา คร ู ๐ ๐ ๐ ๐   
๒๐ นางสาวปรียารัตน์ แกล้วกล้า คร ู ๒ ๒ ๐ ๐   
๒๑ นางสาวสุธาสินี  วชิัย คร ู ๐ ๐ ๑ ๑   
๒๒ นางสาวพวงผกา วันศรี คร ู ๑ ๒ ๐ ๐   
๒๓ ว่าที ่ร.ต.จรูญรุ่ง บุญที คร ู ๐ ๐ ๐ ๐   
๒๔ นางสาววงศ์ผกา ใจดำ คร ู ๒ ๒ ๓ ๓   
๒๕ นางสาวกัณชลีภรณ์ ศรชัย คร ู ๑ ๕ ๑ ๒   
๒๖ นางสาวนฤสรณ์ อินทนูจิตร คร ู ๑ ๑ ๐ ๐   



ที ่ ชื่อ - สกุล ตำแหน่ง ลาป่วย ลากิจ หมายเหตุ 
จำนวนครั้ง จำนวนวัน จำนวนครั้ง จำนวนวัน 

  พนักงานราชการ             
  นายฉลอง พาโพพันธุ์ พนักงานราชการ ๐ ๐ ๐ ๐   
  นางสาวรัตติกาล อาศนะ พนักงานราชการ ๐ ๐ ๐ ๐   
  นายถวิล อินทร์ษร พนักงานราชการ ๒ ๒ ๑ ๑   
  ลูกจ้างชั่วคราว             
  นางรจนา ปานนอก ครูอัตราจ้าง ๒ ๒ ๒ ๒   
  นางสาวอรรียา เมินดี ธุรการโรงเรียน ๓ ๓ ๐ ๐   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 ๘. แผนดำเนินงานการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล ประจำปีงบประมา พ.ศ.2567 
 

 

ที ่
 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม 

 

งบประมาณ 

ที่ได้รับจัดสรร 

ระยะเวลาการดำเนินการ  

ผู้รับผิดชอบ ไตรมาส 
1 

ไตรมาส 
2 

ไตรมาส 
3 

ไตรมาส 
4 

1 โครงการส่งเสริมความสามารถในการ ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
และการ สื่อสาร 
 

 

95,000 
ธ.ค. 
2566 

    

ครจูักรพงษ ์สุขพราห์ม 

2 โครงการส่งเสริมพัฒนาครูและ บุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญ
ทาง วิชาชีพ 

- 1. การพัฒนากลุ่มสาระการเรียนรู้ คณิตศาสตร์  
- 2. การพัฒนากลุ่มสาระการเรียนรู้ ภาษาต่างประเทศ  

- 3. การพัฒนากลุ่มสาระการเรียนรู้สังคม ศึกษาฯ  

- 4. พัฒนาการเรียนการสอนกลุ่มสาระการ เรียนรู้สุขศึกษาพล
ศึกษา  

- 5. การพัฒนาการเรียนการสอนกลุ่มสาระ การเรียนรู้การงาน
อาชีพ  

- 6. ชุมชนแห่งการเรียนรู้ PLC  

- 7. พัฒนาศักยภาพตามข้อตกลงในการ พัฒนางาน (PA)  

- 8. เสริมสร้างขวัญและก าลังใจ  

- 9. พัฒนาศักยภาพบุคลากร 

- 10. พัฒนากลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย  

- 11. การพัฒนากลุ่มสาระการเรียนรู้ วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี  
- 12. พัฒนากลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 

 
 
 

3,000 
3,000 

6,000 

5,000 

 
10,000 

 
- 

1,810 

20,000 

30,000 

2,000 
3,000 

 

3,000 

  
 
 
 
 
 
 

ม.ค. 2567 –  
มิ.ย. 2567 

  
 

 
 
 
 
 

ครูจุไรวรรณ  หนุนชู 
และคณะ 



3 โครงการส่งเสริมการจัดระบบ เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือ
สนับสนุน การบริหารจัดการและการจัดการ เรียนรู้ 

0  

ต.ค. 2566 - มิ.ย. 2567 

 ครูจักรพงษ์ สุขพราห์ม 

4 โครงการส่งเสริมการมีระบบบริหาร จัดการคุณภาพของ
สถานศึกษา 

- 1. พัฒนางานธุรการ  

- 2. งานประกันคุณภาพสถานศึกษา 

- 3. พัฒนากลุ่มบริหารทั่วไป  

- 4. พัฒนากลุ่มบริหารวิชาการ  

- 5. พัฒนากลุ่มบริหารงบประมาณ  

- 6. พัฒนากลุ่มบริหารงานบุคคล  

- 7. ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา  

- 8. เครือข่ายผู้ปกครอง  

- 9. ระดมทรัพยากรเพ่ือการศึกษา 

 

 
5,000 

 10,000 

 6,000 

200,000 
 40,488 
 5,000 

 2,500  

10,000  

10,000 

 
 
 
 
 

ต.ค. 2566 - มิ.ย. 2567 

  
 
 
 

ครูเบญจมาศ ใยแดง 

และคณะ 

 
๙.  ปญหา / อุปสรรค 

 
- ไมมี – 

๑๐.  ขอเสนอ 
- ไมมี – 

 
 
  

 
 



 
 
ลงชื่อ 

  
 
          (นางจุไรวรรณ หนุนชู) 

       หวัหนากลมุบริหารงานบุคคล 
  
 
 
         ลงชื่อ  
         (นายมนัด เทศทอง) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนโคกตะเคียนวิทยา 
 

 


