
การดำเนินกิจกรรมการสร้างวัฒนธรรม No Gift Policy 
 

การสร้างวัฒนธรรม (No Gift Policy) ของผู้บริหารสถานศึกษา ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา  โรงเรียนโคกตะเคียนวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์  ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

................... 
 โรงเรียนโคกตะเคียนวิทยา  สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์  ได้ตระหนักถึง
ความสำคัญในการเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กร  เพ่ือให้ผู้บริหารสถานศึกษา ข้าราชการครู บุคลากรทางการ
ศึกษาและนักเรียนในโรงเรียนโคกจะเคียนวิทยา  สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามะยมศึกษาสุรินทร์       
มีทัศนคติ ค่านิยม และแนวทางยึดถือปฏิบัติเกี่ยวกับการให้หรือรับของขวัญหรือของกำนัน หรือประโยชน์อ่ืน
ใดจากการปฏิบัติหน้าที่ เพ่ือป้องกันการกระทำอันมีผลต่อการใช้อำนาจในการเอ้ือประโยชน์ต่อตนเองหรือ
ผู้อื่น ทั้งนี้โรงเรียนโคกตะเคียนวิทยา  ได้กำเนินการดังนี้  
 ๑. ประกาศ น โยบายการไม่ รับของขวัญ และขแงกำนันทุ กชนิ ดจากการปฏิ บั ติหน้ าที่                  
(No Gift Policy) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 ๒. ประชาสัมพันธ์ป้านรณรงค์การไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่       
(No Gift Policy) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 ๓. ประชุมเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจประมวลจริยธรรมของข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาให้กับผู้บริหารสถานศึกษา ข้าราชการครู บุคลากรทางการศึกษาและนักเรียนในสถานศึกษา ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 
 ๑) วันที่ ๑๖ พฤษภาคม  ๒๕๖๗ ณ ห้องประชุมโรงเรียนโคกตะเคียนวิทยา จังหวัดสุรินทร์ สพม.
สุรินทร์ ผู้อำนวยการโรงเรียนเป็นประธานให้ความรู้ความเข้าใจประมวลจริยธรรมของข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาให้กับบุคลากรในสังกัดประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗  จำนวน  ๓๕ คน เพ่ือมอบ
นโยบายเป็น “หน่วยงานที่บุคลากรไม่รับของขวัญ (No Gift Policy) และของกำนัลทุกชนิดในการปฏิบัติ
หน้าที่ทั้งในก่อน ขณะ และหลังปฏิบัติหน้าที่” 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 ๒) วันที่ ๑๔ มิถุนายน ๒๕๖๗ ณ โดมตะเคียนแก้วอนุสรณ์โรงเรียนโคกตะเคียนวิทยา จังหวัด
สุรินทร์  สพม. สุรินทร์ ผู้อำนวยการสถานศึกษา  รองผู้อำนวยการสถานศึกษาและคณะครูร่วมรณรงค์สร้าง
ความรู้ความเข้าใจเรื่องประมวลจริยธรรมของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึก่ให้กับนักเรียนใน
สถานศึกษา จำนวน ๕๘๐ คน หลังการปฏิบัติกิจกรรมหน้าเสาธง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


